
 کمیته ارزیابی دانشجو دانشکده بهداشت

آموختگان  دانش تیفیاز ک نانیاطم ی. براکندیم فایآموزش ا تیفیو بهبود ک یریادگی یدر ارتقا یاتیح یدانشجو نقش یابیارز

 یهاشامل روش دیبا کردیرو نیمند اتخاذ کنند. اجامع و نظام یکردیرو دیها بادانشگاه ،یآموزش یهابا برنامه هایابیو تطابق ارز

به  انیدانشجو یو عمل کیتئور یهاییمداوم باشد تا توانا یهایابیها، و ارزپروژه ،یعمل ،یکتب یهازمونمانند آ یابیمختلف ارز

کمک کند تا نقاط ضعف  انیبه دانشجو تواندیم هایابیبازخورد مستمر و سازنده از ارز ن،یشود. علاوه بر ا دهیطور کامل سنج

 یریادگی تیفیک شیافزا یبرا ینیتضم کرد،یرو نیا یو اجرا نیتدو تاً،ی. نهادها تلاش کننو در جهت بهبود آن ییخود را شناسا

 .خواهد بود یها و دانش کافآموختگان با مهارتدانش تیترب و

 (: GOAL) یهدف کل

 راحی و اجرای نظام ارزیابی دانشجو در دانشکده بهداشتط

 :  (OBJECTIVE)یاختصاص اهداف

 بهداشت دانشکده در دانشجو یابیارز جامع نظام نامهوهیش نیتدو (1

 آن در گروه های آموزشی یدانشجو و حسن اجرا نظارت بر وضعیت موجود ارزیابی (2

 بازنگری نحوه ارزیابی دانشجو در صورت لزوم و پیشنهاد مدل های اصلاحی (3

 تضمین کیفیت آزمون های برگزار شده در دانشکده (4

 هاآزمون تیفیک ارتقاء جهت مناسب یهاروش و مناسب بازخورد ارائه و هاآزمون یادوره یابیارز (5

 شده برگزار یهاآزمون مورد در یآموزش معاونت توسط شده ارجاع اعتراضات به یدگیرس (6

 


